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关于开展深入学习实践科学发展观 

专项工作调研的通知 
 

各相关企业： 

根据中国普天学习实践活动领导小组要求，在学习实践活动

中，要把学习和调研结合起来，及早确定调研题目，抓紧组织开

展调研。3月 22 日，公司学习实践活动领导小组召开了专题会议，

对调研课题和调研工作要求等有关问题进行了研究和部署，决定

在部分出资企业组织开展学习实践科学发展观专项工作调研。现

将有关要求通知如下： 

一、调研目的 

着力找准并解决影响和制约中国普天科学发展的突出问题。

结合普天发展实际，紧紧围绕“提升战略实施执行力，推动科学

发展，把普天建设成为具有自主知识产权和知名品牌、国际竞争
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力较强的大公司”这一主题，着力解决好产业核心竞争力与支撑

公司实现发展愿景存在较大差距的实际问题；着力解决好整体经

营管理水平还不能有效推进国际化战略的问题；着力解决好人力

资源的质量与企业规模发展不适应的问题；着力解决好信息化手

段与公司经营发展的需要不协调的问题。 

二、调研时间 

2009 年 3 月 25 日～4月 8日。 

三、调研组安排 

成立 7 个调研组，各调研组组长由公司党组成员担任，副组

长由公司领导和调研企业有关领导同志担任，成员主要由总部相

关部门领导组成。各调研组负责牵头调研一家企业。该企业同时

作为公司党组成员（调研组组长）学习实践活动的联系点。各调

研组人员名单和调研企业名单(见附件一)。 

四、调研内容 

（一）重点围绕公司需要协调处理好的六个关系来展开学习

实践科学发展观的专项调研，即：事业部产业经营和企业产品经

营的关系；自主创新研发成果和产业发展的关系；总体发展战略

和出资企业自身发展战略的关系；规章制度建设管理和商业模式

创新发展的关系；党建文化和企业发展之间的关系；规模发展和

核心竞争力的关系。 

（二）结合公司需要加快解决三个方面的重点问题开展专项
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调研，即： 

1.事业部带动产业发展经营模式的深化完善。 

2.研发体系的深化改革和完善。 

3.公司发展重大决策沟通平台的建立完善。 

（三）紧密结合中国普天 2009 年企业负责人工作会研究部署

的各项重点工作，开展调研。 

五、工作要求 

（一）调研报告可由调研小组和调研企业共同完成。调研报

告要求在 4月 10 日前完成，并尽量提前交稿，以安排提前开展思

想解放的讨论。 

（二）对需要加快解决三个方面的重点问题，要结合学习实

践活动，抓紧形成有效管理的规章制度公布实施或形成建议。这

项工作要求在 6月 30 日之前完成。 

（三）根据调研企业实际，因企制宜，各调研组围绕六个关

系和需要加快解决三个方面的重点问题，有重点、有选择地开展

调研。 

（四）调研报告要结合普天 2009 年工作要点，结合普天学习

实践活动《实施方案》，围绕六个关系，结合加快解决三个方面的

重点问题，结合企业实际情况，找准存在问题，分析问题的实质

原因，写出解决问题的思路、策略和措施，并要有具体可行的实

施推进方法。调研报告要有一定的深度和高度，有可操作性，体
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现出实用性和参考价值。 

（五）要深入企业一线，以座谈、访谈为主；要列出调研提

纲，事先与企业做好沟通。坚持轻车简从，高效率、控制成本费

用。要讲究调查研究的方式方法，通过这次深入一线的调研活动

进一步转变工作作风。 

 

附件：1.中国普天学习实践科学发展观活动调研组人员名单 

 

 

 

                           二〇〇九年三月二十五日  
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